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N° do Protocolo: 23479.012715/2020-46
Maraba-PA, 23 de Setembro de 2020

ATA DA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DA FACULDADE DE PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA, REALIZADA NO DIA NOVE DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE. No nono dia
do més de julho do ano de dois mil e vinte, as oito horas e trinta e oito minutos, na sala virtual https://meet.google.com/osj-
pigg-jvc, reuniram-se, sob a Presidéncia da diretora da Faculdade de Psicologia (FAPSI), professora doutora Lucia Cristina
Cavalcante da Silva, o professor doutor Roberson Geovani Casarin, a professora doutora Katerine da Cruz Leal Sonoda, o
professor doutor Normando José Queiroz Viana, o professor doutor André Luiz Picolli da Silva, a representante discente
Barbara Heloisa de Souza. CONSELHEIROS QUE JUSTIFICARAM AUSENCIA: O professor Caio Maximino de Oliveira e o
técnico Valquimarque, ambos em gozo de férias. Encontram-se afastados os professores: Lauro da Silva Barbosa
(doutorado), Marcelo Vial Roehe (p6s-doutorado), Silvania da Silva Onca (pds-doutorado), Luciana Bezerra de Sousa
Gianasi (acompanhamento de conjuge) e Mayara Barbosa Sindeaux Lima (licenga maternidade).1. APROVACAO DE ATAS.
2. LEITURA DO EXPEDIENTE. 3. INFORMES. 4. PROPOSIGOES. 5. ORDEM DO DIA. 5.1. SUBSTITUIGAO DA
DIREGAO DA FAPSI DE 13 A 31 DE JULHO DE 2020 PELO DECANO DO CONSELHO. 5.2. APRECIACAO DO
PARECER DO PROJETO DE EXTENSAO “CIRCULA, PALAVRA Il: ESCUTA CLINICA DOS PROFISSIONAIS DA
IMPRENSA DURANTE A PANDEMIA DA COVID-19”, COORDENADO PELA PROFESSORA KATERINE DA CRUZ LEAL
SONODA (10H), COM A COLABORAQAO DOS PROFESSORES ROBERSON GEOVANI CASARIN (5H), DANIELE
VASCO SANTOS (SEM CARGA HORARIA) E IGOR CARMO DOS SANTOS (SEM CARGA HORARIA) E DA DISCENTE
LAENA VIEIRA ANTUNES DA ROCHA (5 H), COM DURAGAO DE UM ANO, A PARTIR DA DATA DE APROVAGAO
PELA CONGREGAGAO DO IESB. 5.3. FERIAS DOCENTES. 6. 0 QUE OCORRER. 7. ENCERRAMENTO. Com a palavra,
a Presidente do Conselho iniciou a reunido dando boas-vindas aos membros presentes. 1. APROVAGAO DE ATAS. Nao
houve aprovagéo de atas. 2. LEITURA DO EXPEDIENTE. A Presidente leu o expediente do dia, que foi enviado por e-mail
previamente. 3. INFORMES. O professor Roberson informou que o site da FAPSI foi atualizado e que esta pronto para
receber as novas demandas, conforme forem surgindo. A professora Katerine informou que ontem houve uma reunido com
os representantes das cidades onde vai haver oferta de curso e ela conversou com a secretaria de ciéncias e tecnologia, e
esta tirou varias duvidas que os futuros coordenadores de curso tinham, ademais, estava na reunido a pessoa responsavel
pelo processo seletivo. A professora Katerine informou ainda que s6 estd aguardando a divulgagdo do edital que
contemplara os sete cursos ofertados fora de Maraba, e se tudo der certo a selegdo ocorrera ainda este ano, garantindo as
medidas de seguranga necessarias aos participantes, e as aulas iniciardo em margo do préximo ano. A professora Katerine
informou também que os prefeitos ja comegaram a fazer a parte logistica, isto &, estdo providenciando o local em que a
selegcéo vai ocorrer, ademais, ja foi pedido a eles um relatério com videos e fotografias das instalagdes onde as aulas véo
ser ministradas, tudo foi compactuado dentro de um cronograma. A professora Katerine informou também que ficou
responsavel por criar e enviar a secretaria estadual de ciéncias e tecnologia um pequeno projeto contendo as
especificidades do curso fora de Maraba. A professora Katerine complementou que foi pleiteado um psicélogo técnico da
prefeitura para poder acompanhar alunos em estagio, e que vai pleitear uma sala para fazer pesquisa e intervengéo,
também para a pratica de clinica, tudo isso sera dividido no NDE e na FAPSI. A professora Katerine informou que o
pagamento sera em formato de bolsa, portanto, n&o incidird desconto de Imposto de Renda, ademais, o professor também
recebera o valor de cento e vinte reais a titulo de diaria para se hospedar, no entanto a prefeitura disponibiliza um espacgo
para os professores de forma gratuita. Caso algum professor do curso de Psicologia ndo possa ministrar aula, poderédo ser
chamados outros professores inclusive de outras Universidades. Também foi pleiteado bolsa para os alunos que precisarem
vir desenvolver alguma atividade em Maraba, contudo € necessario que haja uma previsdo das atividades que vao gerar
custos com os alunos, isso tera que estar pronto no momento da assinatura do convénio. A Presidente informou que foi
convidada a participar do Grupo de Trabalho de ensino remoto, e havia um indicativo de votagdo da minuta de Resolugéo
para hoje, no entanto, o professor Elias vai encaminhar um pedido para adiamento da discussdo no CONSEPE, tendo em
vista que a minuta ainda estad em construgdo. Dessa forma, a minuta ainda vai ser colocada no participa, conforme
calendario, e deve ser encaminhada para votacdo no dia vinte e sete de agosto de dois mil e vinte. A Presidente pontuou
que vai chegar o momento de discussdo nas Subunidades, das implicagdes do Periodo Letivo Emergencial. A discente
Barbara informou que os discentes se reuniram através dos representantes de cada curso e se posicionaram a favor do
ensino remoto. A Presidente informou sobre o “Grupo de Trabalho de Formagé&o da Comunidade Académica para Agdes
Emergenciais em Areas Finalisticas” que tem como finalidade trabalhar com a formacéo, e j& comegou a desenvolver suas
atividades, sendo que o IESB esta representado nele pelas professoras Lucia, Aline Coutinho e Clarissa. A Presidente
pontuou que ontem houve a primeira reunido e foi criado um programa intitulado “#unifesspaoline”, ele vai comegar dia
“treze” e se desenvolver continuamente. A Presidente informou sobre o recebimento de um e-mail que estabelece a
aprovacao do relatorio parcial de monitoria na Faculdade e posteriormente no Instituto, e sé depois das referidas aprovagoes
devera ser postado no SISPROL, relatério e as atas, até o dia “trinta e um” de agosto. 4. PROPOSIGOES. O professor
Normando propds a inversdo dos pontos de pauta, isto é, que o ponto relativo a férias docente fosse discutido primeiro,
tendo em vista que ele ndo podera permanecer até o final da reunido. A Presidente colocou em votagao e foi aprovada por
unanimidade. A Presidente propds a inclusdo do ponto de pauta “apreciagcdo do parecer do relatério final do projeto de
pesquisa intitulado Dinamicas Inconscientes e Decisbes Econdmicas: Fantasias de Estudantes Universitarios sobre
Financas Pessoais”, coordenado pelo professor André. A Presidente colocou em votagéo e foi aprovado por unanimidade. A
Presidente prop6s a inclusdo do ponto de pauta “apreciagdo do parecer do relatério final do projeto de extenséao intitulado
Atendimento Psicoterapico para Adultos no Nucleo de Servicos em Psicologia”, coordenado pela professora Katerine. A
Presidente colocou em votagéo e foi aprovado por unanimidade. A Presidente propds a discussédo das agdes da Faculdade
de Psicologia para integrar o Plano de Desenvolvimento da Unidade. A Presidente colocou em votagéo e foi aprovado por
unanimidade. ORDEM DO DIA. 5.1. FERIAS DOCENTES. O professor Normando explicou que quer fazer a alteragado do
seu Ultimo periodo de férias tendo em vista a conjuntura atual em que provavelmente acontecera o retorno das aulas de
forma remota, a mudanga seria do periodo de “vinte e dois” de outubro a “quinze” de novembro, para o periodo de “quatro” a
“vinte e oito” de janeiro de “dois mil e vinte e um”. O professor Roberson explicou que o professor Normando tera que enviar
um e-mail para a diregao da Faculdade e do Instituto justificando a alteragcdo e somente apds a aprovagéo é que podera ser
enviado a PROGEP. A Presidente complementou explicando que o envio do pedido a PROGEP ¢ feito por meio de
memorando eletrénico com assinatura do Diretor do Instituto e da Diretora da Faculdade. A Presidente colocou em votagao
e foi aprovado por unanimidade. 5.2. SUBSTITUIGAO DA DIREGAO DA FAPSI DE 13 A 31 DE JULHO DE 2020 PELO
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DECANO DO CONSELHO. A Presidente pontuou que tendo em vista que s6 o professor Roberson nao estara de férias no
periodo, ele assumira a diregéo. A Presidente colocou em votagdo e foi aprovado por unanimidade. 5.3. APRECIAGAO DO
PARECER DO PROJETO DE EXTENSAO “CIRCULA, PALAVRA II: ESCUTA CLINICA DOS PROFISSIONAIS DA
IMPRENSA DURANTE A PANDEMIA DA COVID-19”, COORDENADO PELA PROFESSORA KATERINE DA CRUZ LEAL
SONODA (10H), COM A COLABORACAO DOS PROFESSORES ROBERSON GEOVANI CASARIN (5H), DANIELE
VASCO SANTOS (SEM CARGA HORARIA) E IGOR DO CARMO SANTOS (SEM CARGA HORARIA) E DA DISCENTE
LAENA VIEIRA ANTUNES DA ROCHA (5 H), COM DURAGAO DE UM ANO, A PARTIR DA DATA DE APROVAGAO
PELA CONGREGAGAO DO IESB. A Presidente fez a leitura do parecer do projeto que sugeriu algumas alteragdes, sendo
a primeira, a revisdo da escrita do objetivo geral suprimindo a descrigdo do que o projeto nao realizara; a segunda, revisao
da carga horaria atribuida ao professor Roberson, tendo em vista que ha Resolugéo interna que estipula cinco horas como
carga horaria maxima para os colaboradores; a terceira, revisdo da carga horaria dos professores substitutos, o parecerista
sugeriu que a carga horaria deles seja zerada; a quarta, definicdo da inclusdo da técnica Laena. A professora Katerine
entrou em contato com a Laena e esta informou que prefere fazer parte do projeto como discente. A Presidente pediu para
constar na ata que a professora Katerine acatou todas as sugesttes do parecerista. A Presidente colocou em votagéo e foi
aprovado por unanimidade. 5.4. APRECIAGAO DO PARECER DO RELATORIO FINAL DO PROJETO DE PESQUISA
INTITULADO “DINAMICAS INCONSCIENTES E DECISOES ECONOMICAS: FANTASIAS _DE ESTUDANTES
UNIVERSITARIOS SOBRE FINANGCAS PESSOAIS”, COORDENADO PELO PROFESSOR ANDRE. A Presidente fez a
leitura do parecer que aprovou o relatério e a solicitagdo de encerramento do projeto. O professor André explicou que o
projeto iria até dezembro, contudo devido a pandemia ndo ha como fazer a coleta de dados, que é por meio de entrevista. A
Presidente colocou em votagédo e foi aprovado por unanimidade. 5.5. APRECIA(}AO DO PARECER DO RELATORIO
FINAL DO PROJETO DE EXTENSAO INTITULADO “ATENDIMENTO PSICOTERAPICO PARA ADULTOS NO NUCLEO
DE SERVIGCOS EM PSICOLOGIA”, COORDENADO PELA PROFESSORA KATERINE. A Presidente fez a leitura do
parecer que aprovou o relatério. A Presidente colocou em votagéo e foi aprovado por unanimidade. 5.6. A PRESIDENTE
PROPOS A DISCUSSAO DAS AGCOES DA FACULDADE DE PSICOLOGIA PARA INTEGRAR O PLANO DE
DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE. A Presidente pontuou que se reuniu com a professora Katerine e elaboraram algumas
acoes para o PDU do Instituto. A Presidente pontuou que a ideia é analisar as agdes propostas, melhora-las e ao final
aprova-las. Apés amplo debate e melhoramento das agdes e metas chegou-se ao quadro que ficard anexo a esta ata. A
Presidente colocou em votagéo e foi aprovado por unanimidade. 6. O QUE OCORRER. O professor André propds que fosse
apreciado o parecer do projeto de extensdo intitulado “Circula, Palavral”, coordenado pela professora Katerine, com
alocagao de dez horas; com colaboragéo dos professores Roberson (com alocagéo de cinco horas), Lucia (com alocagéo de
cinco horas), Igor e Daniele, sem alocac¢ao de carga horaria; e da técnica Sheila Freire de Oliveira, sem alocac¢ao de carga
horaria. O projeto terd duragcdo de um ano a partir de onze de abril de dois mil e vinte. O professor André fez a leitura do
parecer que aprovou 0 projeto com alocagdo das cargas horarias solicitadas. A Presidente colocou em votacdo e foi
aprovado por unanimidade. 7. ENCERRAMENTO. Nada mais a tratar, a Presidente do Conselho, Professora Doutora Lucia
Cristina Cavalcante da Silva, agradeceu a atencao e participacdo de todos e as onze horas e cinquenta e dois minutos deu
por encerrada a sétima reunido ordinaria da Faculdade de Psicologia. Eu, Valquimarque Nascimento Feitosa, lavrei a
presente ata, que sera lida e aprovada.
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